SWIETOKRZYSKA WOJEW(')D’ZKA KOMENDA
OCHOTNICZYCH HUFCOW PRACY

25-211 Kielce, ul. Wrzosowa 44 tel. 41200 17 50

e-mail: swietokrzyska@ohp.pl fax 41200 17 60

Nr konta: NBP O/O Kielce 77 1010 1238 0838722230000000 Nr Regon: 001036796
OFERTA PRACY

Dotyczy: posiadanego wolnego miejsca dla Dyrektora Biura.

Swietokrzyska Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Kielcach

poszukuje 0s6b na stanowisko Dyrektora Biura na umowg o pracg w pelnym wymiarze

czasu pracy, spelniajacego nizej wymienione wymagania formalne:

wyksztalcenie wyzsze,
staz pracy — 8 lat, w tym co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,
dobre umiejetnosci organizacyjne i interpersonalne,

wskazane doswiadczenie w zakresie zagadnien: ksztatcenie i wychowanie, rynek
pracy oraz zasady realizacji projektéw unijnych.

Do gltéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

Nadzor nad Zespotem ds. Ksztalcenia i Wychowania, Zespotem ds. Rynku Pracy oraz
refundacji, Zespotem ds. Programéw Europejskich i Wspétpracy Migdzynarodowej,
opracowywanie gléwnych kierunkéw dziatania Wojewodzkiej Komendy OHP
w zakresie oferty programowej skierowanej do mlodziezy potrzebujacej pomocy,
uwzgledniajgc ksztalcenie tej milodziezy zgodnie z wymogami obowigzujacymi
w Unii Europejskiej ,

nadzor nad realizacja projektéw unijnych i programéw lokalnych, wlasciwe
rozdysponowanie przyznanych srodkéw finansowych na realizacj¢ projektow,
reprezentowanie Komendy na zewnatrz w sprawach bedacych w jego zakresie
dzialania oraz w innych prawach w granicach udzielonego upowaznienia przez
Wojewddzkiego Komendanta OHP,

prowadzenie negocjacji, wstepne ustalenia z partnerami, wladzami lokalnymi,
organizacjami pozarzadowymi w sprawach dotyczacych dziatania zespotow, ktorymi
kieruje,

udzielanie informacji urzedom, instytucjom, i srodkom masowego przekazu z zakresu

nadzorowanej problematyki.



Miejsce wykonywania: SWK OHP ul. Wrzosowa 44
Data rozpoczecia pracy : 10-08-2019r.

Wynagrodzenie brutto : 4.000,00 zt + dodatek stazowy

Wymagane dokumenty do zlozenia:

CV, list motywacyjny,
Wazne: Prosimy o dopisanie klauzuli:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych i innych danych zawartych w moich dokumentach
aplikacyjnych na potrzeby procesu rekrutacyjnego prowadzonego przez Swigtokrzyska Wojewodzka Komende
OHP w Kielcach’’- z dopiskiem (obecna i przyszia rekrutacja) lub (tylko obecna rekrutacja)

Skladanie ofert od dnia 27 czerwca 2019r. do dnia 31 lipca  2019r.

Swietokrzyska Wojewédzka Komenda
Ochotniczych Hufcow Pracy w Kielcach
ul. Wrzosowa 44
25 - 211 Kielce
lub
swietokrzyska@ohp.pl

KLAUZLA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych ,RODO” (Dz.

Urz. UEL 119 z 04.05.2016), informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Swietokrzyska Wojewodzka Komenda
Ochotniczych Hufcéw Pracy w Kielcach, z siedzibg ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce, telefon:
4120017 50

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych:

Zbigniew Kolus, tel. 663 189 833, adres e-mail: rodo.swkohpkielce@ohp.pl

3) Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywac si¢ bedzie na podstawie przepisow art. 6
ust. 1 pkt. ¢ RODO, w celu realizacji zadan zwigzanych ze $wiadczeniem pracy w Swietokrzyskiej
Wojewodzkiej Komendzie OHP.

4) Podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Swietokrzyskg Wojewodzka
Komende OHP w Kielcach stanowig przepisy:

- ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy,
- ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych,
- ustawa z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od oséb fizycznych.
5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres zgodny z przepisami prawa, na
podstawie Kodeksu pracy, a w pozostatych przypadkach do momentu odwotania zgody.
6) Pani/Pana dane osobowe nie bedg profilowane ani tez przetwarzane w sposob zautomatyzowany.
7) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych, {j.:
a) podmioty upowaznione do otrzymania danych osobowych na podstawie przepisow prawa,
b) zaktad medycyny pracy,
c) podmioty zajmujgce sig, np. ubezpieczeniami grupowymi, programami emerytalnymi,
Zaktadowy Fundusz Socjalny,
d) zewnetrzni ustugodawcy (np.: wykonujacy legitymacje stuzbowe, wizytowki, pieczatki).



8) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych i
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, jak i prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

9) Posiada Pani/Pan prawo wycofania zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, przy
czym wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.

10) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane i przetwarzane w formie papierowej i w formie
elektronicznej, w tym w systemach informatycznych.

11) Dane udostepniane przez Pania/Pana nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;.

12) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ti. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

13) Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przez Pracodawce jest obligatoryjne w
oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.



